Megallapodas
Bolcsodei ellatas

1. Amely 1étrejott, egyrészrél a Kokai Bolcsode és Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont, mint
szolgaltatast nyujtd — képviseletében eljard személy: Gabris Annamaria Julia (tovabbiakban:
Intézményvezetd), masrészt:

A oyermek torvényes képviseloje:

Neve:

Lakcim:

Sziiletési hely, 1d6:
Anyja neve:
Telefonszama

E-mail cime

Neve:

Lakcim:

Sziiletési hely, 1d6:
Anyja neve:
Telefonszama

E-mail cime

kozott, az igénybevevo gyermek bolcsodei ellatasara.

A gyermek:

Neve:

Lakcim:
Tart6zkodasi helye:
Sziiletési hely, id6

Anyja neve:



2. Az Onkormanyzati fenntartast, 6nallé miikddési jogkorrel rendelkezé intézmény, bdlesddei
ellatast nyujt.

3. A szolgéltatd mikodési engedéllyel rendelkezik a biztositando ellatds nyujtasara
vonatkozoan.

4. A bolcsddei ellatast az intézmény a gyermek harmadik ¢életévéig biztositja, de ha a testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bolcsédében.

A bolcsddei ellatas idotartama (aldhtizando): Hatarozott vagy Hatérozatlan

5. Bolcsddei ellatas keretében nyujtott szolgaltatasok és ellatasok tartalma és modja:

> A bolcsdde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat,
szakszerli gondozas és nevelés feltételeit biztositja, a sziilok munkavégzése, betegsége
vagy egyéb ok miatt.

> A gondozas €s nevelés sordn a gyermek harmonikus, testi-szellemi fejlodését segiti az

¢letkori és egyéni sajatossagok tovabba a Bolcsédei Alapprogram szakmai

iranymutatasainak figyelembevételével.

A bolcsdde a fenntartd altal meghatdrozott napi nyitvatartasi idon beliil biztositja a

gyermek ellatasat.

A bolesddei ellatds keretében a gyermek életkordnak és egészségi allapotanak

megfelelden biztositja a gondozéas-nevelés targyi és személyi feltételeit.

Az intézmény elbsegiti a torvényes képviseld kozremitkddésével torténd fokozatos

beilleszkedés feltételeit.

A gyermekek szdmdara biztositja a felszerelési jegyzékben az adott ellatasi forma

tekintetében meghatarozott textiliat a napi ellatasi- gondozasi feladatokhoz.

Biztositja a felszerelési jegyzékben az adott ellatasi forma tekintetében meghatarozott

megfeleld biztonsagos butorzatot.

A gyermekek szamara biztositja a megfeleld testi- szellemi fejlodést szakképzett

kisgyermekneveldk alkalmazasaval a sajat kisgyermekneveldi rendszer kiépitésével.

Szabalyozott hazirenddel megadja a gyermekek napkozbeni ellatasahoz a stabilitést.

Megfeleld korcsoportos Osszetétellel biztositja a fejlddési folyamatokat, tovabba az

onallosagi szint novelését, ovodara valo eldkészitést.

Biztositja a jatéktevékenység feltételeit a megfeleld jatékokat és a jaték szinterét a

csoportszoban beliil és a szabadban egyarant.

Biztositja a szabadban valo tartézkodas feltételeit.

Az egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld étkeztetést, energia- és

tapanyagbevitelt nyujt a gyermekek szamara a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-

egészségligyi eldirasokrol szo616 miniszteri rendeletben foglaltaknak megfelelden.

Gondoskodik a higiéniai sziikségletek ellatasrol, a megfeleld tiszta kdrnyezetrol.

Lehetdséget nyljt a sziild szamara a dokumentaciok betekintésére, a gyermekekkel

kozos programok eltoltésére, tovabba a gyermek fejlddésének nyomon kdvetésére.
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6. Személyi téritési dij megallapitiasara és megfizetésére vonatkozo szabalyok:

>

>
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A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott
gyermekek napkdzbeni ellatasaért téritési dijat kell fizetni.

A téritési dijat az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziiloi feliigyeletet gyakorlo
szild vagy mas torvényes képviseld, az intézménynek fizeti meg utdlag, honap 15.
napjaig. A befizetés készpénzben torténik.

A fenntartd megéllapitja az ellatds intézményi téritési dijat, ami a szolgaltatasi
Oonkoltség és a normativ allami hozz4jarulas vagy a feladatfinanszirozas kiilonbozete.
A bolcsdde esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatarozni a gyermek
gondozésara és a gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

A kotelezett altal fizetendd téritési dij 0sszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij)
az intézményvezetd, konkrét dsszegben allapitja meg, kiilon a gyermekétkeztetésre
vonatkoz6 személyi téritési dijat és kiilon a gondozasra vonatkozd személyi téritési
dijat.

Az intézményvezeto a kotelezettet irdsban értesiti a személyi téritési dij 6sszegérol, az
ellatas igénybevételét megeldzden.

A személyi téritési dij - a gyermekétkeztetés kivételével - nem haladhatja meg az
intézményi téritési dij dsszegét.

A személyi téritési dij Osszege csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kdotelezett
jovedelmi viszonyai ezt indokoltta teszik.

Ha a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, illetve annak csokkentését vagy
elengedését kéri, az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz
fordulhat.

A személyi téritési dij 6sszege évente két alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathato
meg, kivéve, ha a kotelezett jovedelme olyan mértékben csokken, hogy az e térvényben
szabalyozott dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni. A kotelezett nem
kotelezhetd a feliilvizsgalatot megel6z6 1ddszakra vonatkozdan az Uy téritési dij
megfizetésére.

A téritési dij meg nem fizetése esetén késedelmi potlék nem allapithatdé meg. A téritési
dij meg nem fizetése esetén az intézményvezetd 15 napos hataridé megjeldlésével
felszolitja a kotelezettet az elmaradt személyi téritési dij megfizetésére. Meg nem
fizetés esetén a dijhatralék nyilvantartasba vétele megtorténik, melyrdl az intézmény
értesiti a fenntartot. Harom havi tartozas halmozddasa esetén az ellatast megsziintetjiik.
A kotelezett irasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését.

A személyi téritési dij megéllapitasanal az egy fére jutd rendszeres havi jovedelmet
kell figyelembe venni. A személyi téritési dij Osszege igénybe vevonként nem
haladhatja meg a20%-at, ha a fenntarto a bolcsédei ellatas keretében biztositott
gyermekétkeztetés mellett a bolcsddei ellatas keretében nyujtott gondozésra is
megallapit személyi téritési dijat. Abban az esetben, ha nem részesiil ingyenes
gyermekétkeztetésben az egy fore esé jovedelem 25%-at.

Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésére kotelezett
jovedelemmel nem rendelkezik, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermeket,a tartdosan beteg vagy fogyatékos gyermeket,a harom- vagy
tobbgyermekes csalad gyermekét, védelembe vett, nevelésbe vett, tovabba ha az egy
fore esd kereseti viszonyai nem haladjdk meg az ingyenes gyermekétkeztetés
biztositasara vonatkozé el6irasban foglaltakat.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az  élelmezés
nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi 6sszege.



7.Adatvaltozasok bejelentésérol

A szolgaltatast igénybe vevO sziild koteles a szolgaltatasra vonatkozd jogosultsagi
feltételekben és a jovedelmi viszonyaiban beallt valtozasrol 15 napon belil a
szolgaltatasvezetot értesiteni.

8.Panaszok kezelésérol

A Szolgaltatast igénybe vevo torvényes képviseldje panaszaval a szolgéltatas vezetdjéhez
fordulhat. Amennyiben a szolgaltatds vezetdje a panasz irdsos benyujtasatol szamitott 15
napon beliil nem vizsgalja ki a panaszt, gy az igényl6 a fenntartohoz fordulhat.
A Megallapodast alaird felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen targyalas Utjan
kivanjak rendezni. Ha a panaszt ezt kovetden sem sikeriil tisztazni, a szolgaltatast igénybe vevo
a panaszaval a szolgéltatas mikodési teriilete szerint illetékes onkormanyzat jegyzdjéhez,
érdekvédelmi féorumhoz vagy a gyermek jogi képviselohoz fordulhat segitségért.

9.Személyes adatok kezelésérol

A szolgaltatast ny(jté a gyermekek adatait nyilvantartja. Az adatokat a személyes adatok
védelmérdl és a kozérdekli adatok nyilvanossagarol szold torvény eldirasainak megfelelden
titkosan kezeli. Jelen megallapodas alairasaval a gyermek torvényes képviseldje hozzajarul sajat
adataiknak és okirataiknak kezeléséhez, mely a szolgaltatasnyujtas kapcsan sziikségessé valik.

Tajékoztatjuk tovabba a gyermek torvényes képviseldjét, hogy a szolgéltatds nytjtasarol
kozponti adatbazisban, KENYSZI/ TEVADMIN/ TAJ alapi nyilvantartasi rendszer/
rendszerben a kiskori gyermek adatai rogzitésre kerlilnek a megallapodas megkotésével
azonosan ¢s a napi igénybevételeket is rogzitjiik a szolgaltatasnyujtas kapcsan. A torvényes
képviseld jelen eljarast a megallapodés aldirasaval elfogadja és hozzajarul.

10.Az ellatas megsziinésének modja az alabbiak szerint torténik:

A bolcsddei ellatas megsziinik a megallapodasban megjeldlt iddtartamban, a bolcsddei
nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, - illetve a
meghosszabbitott idotartam leteltével.

A jogosultsagi feltételek megsziinésével.

Az oOnkéntesen igénybe vett gyermekjoléti ellatas megsziintetését torvényes képviseldje
kérelmezheti, melynek alapjan az intézményvezetd az ellatdst megsziinteti. Az ellatds a
megegyezes 1dOpontjaban, illetve ennek hidnydban a megallapodasban foglaltak szerint
szlinikk meg. Ha a sziild, torvényes képviseld a gyermek 4 héten tali hidnyzasat orvosi
igazolassal nem tudja igazolni.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcsdde orvosanak szakvéleménye
szerint egészségi allapota miatt bolcsddében nem gondozhatd, illetdleg magatartdszavara
veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését.

11.Egyéb rendelkezések

A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba az ellatashoz
kapcsolodo jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok. Alulirott, Szolgéltatast igénybe vevo
torvényes képviseldje kijelentem, hogy a biztositott szolgaltatds igénybevételének
feltételeirdl, tartalmardl; a vezetett nyilvantartdsokrol; a hazirendrdl; a fizetendd téritési
dijrél, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztas kovetkezményeirdl; a megilletd jogokrol
és kotelezettségekrdl; a panaszjog gyakorlasanak moédjarol; a gyermek jogi képviseldrdl és
elérhetdségérdl; a Sziildi Erdekképviseleti Forumrél, a megsziinés eseteirdl szolo
tajékoztatast megkaptam, és azt tudomasul vettem.



Alulirott, kotelezett a mai napon a megallapodas egy példanyat atvettem, és a benne
foglaltakat tudomasul vettem. Alulirottak a jelen megallapodast elolvasds utan, mint
akaratukkal mindenben megegyezdt jovahagyolag irjak ala.
12.Zaro6 rendelkezések

A felek tudomasul veszik, hogy a megallapodés modositasra keriil, annak tartalmat érintd
jogszabalyi, illetve a fenntarté rendeletében torténé modositas esetén.
A sziiléi feliigyeletet gyakorld személy a hazirendet betartja, valamint egylittmiikodik az
ellatasban kozremtikodo személyekkel.

P.H.

Intézményvezetd

Torvényes képviseld Torvényes képviseld



